Prefeitura Municipal de Ibiaca

Estado do Rio Grande do Sul

EMERGENCIAL N° 004/2022

Abre inscricbes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratagdes emergenciais
conforme a necessidade administrativa e da
outras providéncias.

ULISSES CECCHIN, Prefeito Municipal de Ibiaga, no uso de suas atribuigdes que
Ihe confere a Legislagao em vigor, TORNA PUBLICO, a todos os interessados que no periodo
de 13/04/2022 a 20/04/2022, em dias uteis,na Secretaria Municipal de Administracédo, Financas
e Planejamento, no horario das 08h30min. as 11h30min. e das 13h30min. as 17h00min,
estardo abertas as inscricdbes para o preenchimento de vagas, para contratacdes
emergenciais junto ao Servico Publico Municipal, observando as exigéncias simplificadas

deste edital e da legislagao vigente

Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo observados os
principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica.

1-NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAQ

1.1 - Esta sele¢ao reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposi¢coes legais
supra referidas.

1.2 - Esta Selecdo Emergencial destina-se a contratagdo emergencial e banco de
reserva aos cargos relacionados, os quais poderdo ser contratados emergencialmente
conforme as necessidades da Administragdo Municipal. As contratagdes emergenciais serdo
de acordo comas disposi¢des da Lei Municipal n® 1610, de 08 de margo de 2022. As fungbes
temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das

seguintes atividades:

Agente de Combate de Endemias 01+ CRL
Agente de Satde - Micro Area 006 | 01 +CR
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1.2.1 - As especificagdes, regido e abrangencias para Agente Comunitario de Saude,

da micro area 006, sao as seguintes:

- Inicia na rua Marechal Castelo Branco no Posto Schell seguindo a esquerda até a
Cooperativa Coofiume incluindo loteamento Bianchini.

- O lado direito da rua até a FHI, a igreja catdlica indo ao colégio Estadual (divisa com
outra micro area).

- Na rua Nova Fiume inicia na casa da Sra. Irma Vizentin, seguindo os dois lados da rua
até a casa do Sr. Angelo Baroni e lado esquerdo até a casa do Sr. Itacir Defavari.

- Na rua Sao Jodo inicia na casa do Sr. Renato Zaparolli seguindo até a casa da Sra.
Danuza Durigon e no lado esquerdo a casa do Sr. Ivalino Bizutti até Ignes de Lorenzo.

- Na rua das Tropas inicia na casa da Sra. Deoclete Pellin subindo de ambos os lados.

- Rua Julio de Castilhos na parte que inicia no Posto Schell até Star Piscina, ambos os
lados da rua.

- Rua do Interventor a partir do Banco do Brasil até o final da rua.

- Rua Sananduva a partir do antigo Posto de Salude descendo até o final da rua na casa
da Sra. Jane Vizentin.

- Rua Marechal Deodoro da Fonseca inicia na casa de Heitor Capra até o final da rua
passando abaixo do campo de futebol ligando na rua das tropas.

- Rua Caxambu inicia na casa do Sr. Ronilde Mioto até o final da rua no sentido Linha
Campos da casa da Sra. Francieli Federle até a casa da Sr. Marines Boff.

- Rua Duque de Caxias iniciando na residéncia da Sra. Clair Mazutti até a oficina do Sr.
Elcio Buzin seguindo até a rua Nova Fiume.

- Antiga rua da Brahma até a travessa da fonte cristalina até o final da rua, no final do
calgamento da rua das tropas seguindo pela estrada de chao na saida para Linha Campos
até a propriedade de Angelo Lazarotto.

1.3 - As contratagbes serdo para atendimento das demandas emergenciais da
Secretaria Municipal de Saude e Meio Ambiente.

1.4 - A selecao dos candidatos selecionados, sera também para vaga reserva e dar-
se- a de acordo com a necessidade e autorizagao especifica.

1.5 - A comissdo que gerenciara o Processo Seletivo, coordenara as inscrigdes,
classificagéo e a divulgagéo dos resultados e sera indicada através de Portaria do Prefeito
Municipal.

1.6 - Os recursos serao dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.

1.7 - Sera de inteira responsabilidade da Secretaria da Administragcdo Finangas e
Planejamento a realizagdo dos demais atos, fungdes e atribuigdes necessarias ao perfeito
funcionamento e a realizacdo do Processo Seletivo.

3

2-CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 - As atribuicées dos cargos e suas exigéncias, sdo as integrantes do Plano de
Classificagao e Cargos e suas alteragdes (cargo de Agente Comunitario de Saude e de Agente
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de Combate a Endemias).
2.2 - As especificagbes e as exigéncias para os cargos, numero de vagas,
remuneragao e demais exigéncias para inscri¢ao, sao as seguintes:

Agente de 40h 01+CR 1.658,98 @) residir na area da comunidade em que
Combate a atuar desde a data de publicagdo do
Endemias edital de processo seletivo publico e
haver concluido com aproveitamento
curso de qualificagdo basica para a
formagcdo de Agente de Combate a

Endemias;

b) Ensino Fundamental completo.
Agente 40h 01+CR 1.658,98 @) residir na area da comunidade em que
Comunitario atuar desde a data de publicagdo do
De Saude edital de processo seletivo publico e

haver concluido com aproveitamento
curso de qualificagdo basica para a
formagcdo de Agente Comunitario de
Saude;

b) Ensino Fundamental Completo.

3 — REGIME JURIDICO

3.1- Os classificados neste processo seletivo simplificado, quando contratados,serao
obrigatoriamente vinculados ao Regime Geral de Previdéncia-INSS, sendo os referidos
contratos de trabalho de natureza administrativa, vinculados em todos os seus termos ao
Regime Juridico dos Servidores Municipais de Ibiaga, no que concerne aos demais direitos e
obrigagdes dos contratados.

4 - REQUISITOS PARA INSCRICAQ

4.1 - Sao requisitos gerais para a inscrigao:

4.1.1 — Ser Brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12 da
Constituicdo Federativa do Brasil;

4.1.2 — Possuir idade minima de 18 anos até a data da contratagao;

4.1.3 - Preencher a ficha de inscri¢éao, no local designado para as inscri¢oes;

4.1.4 — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4.1.5 — Haver cumprido com as obrigagdes com o servigo militar (candidatos do sexo
masculino),

4.1.6 - Apresentar no ato da inscrigao: Carteira de ldentidade, Titulo Eleitoral,
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CPF/CIC, Certificado de Reservista.

5-INSCRICAO

5.1 - As inscrigbes serdo recebidas junto a Secretaria Municipal de Administracdo
Finangas e Planejamento, no horario e periodo indicado neste edital.

5.2 - Os documentos pessoais do candidato serdo devolvidos no ato da
apresentacao, ap6s as devidas anotacdes na ficha de inscrigdo.

5.3 - O candidato cuja documentagao nao atender aos critérios exigidos no presente
Edital, tera sua inscricdo cancelada;

5.4 - Ap6s a data fixada neste edital, n3o mais sero recebidas quaisquer inscrigcdes,
sob qualquer condig&o ou pretexto:

5.5 - Nao sera admitida inscricdo condicional ou proviséria, sem a apresentacdo de
toda a documentacéo exigida;

5.6 - Nao serado aceitas inscrigbes por via postal, telefone, fax, internet ou em caréater
condicional;

5.7 - A inscricdo podera ser feita através de procuracao. Neste caso além dos
documentos exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida
em cartorio, com poderes especiais para tal fim, e ser apresentado o documento de identidade
do procurador;

5.8 - Encerrado o prazo fixado para as inscrigbes, a Comiss&o publicara, no painel
de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relacao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.9 - Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo
interpor recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, imediatamente
subsequente & data da publicago do respectivo Edital, dirigido ao Prefeito Municipal.

5.10 - Julgados os pedidos de inscrigdo com exame da documentac&o apresentada
e satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal fara a homologagéo, das inscri¢des,
ocorrendo a publicagéo através de edital, no Atrio Municipal;

.11 - O preenchimento da Ficha de Inscrigio sera de responsabilidade pessoal do
proprio Candidato.

6 -SELECAQ

6.1 - A selecdo, para o cargo, seré realizada através de prova de titulos.
6.2 - A ordem de classificagio na selecio sera através do maior nimero de pontos
obtidos pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade
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com a seguinte grade de avaliagdo/valorizagao dos titulos.

ANE e Descrigéo dos itens Passiveis ¢
o Pontuagdo Gk e :
01 |Pos-Graduagado em nivel de aperfeicoamento ou 20

especializagdo, na area de salde.
02 | Cursando ou concluido Nivel superior, area de saude 15
03 | Cursando ou concluido curso técnico na area de saude 12
04 |Realizagao de cursos de Formacéo de Agentes Comunitarios de 10

Saude ou de Agente de Combate Endemias com carga horaria de
mais de 70 horas

05 |Realizagao de cursos de Formagéao de Agentes Comunitarios de 05
Saude ou de Agente de Combate Endemias com carga horaria
de até 6 9 horas

06 |Experiéncia comprovada na fungdo de Agente de Combate a 03
Endemias, Agente Comunitario de Saude ou cargo similar, mediante
apresentagao de certidao emitida pelo 6rgao competente ou registro
profissional (carteira de trabalho) — por ano de trabalho

07 |Cursos de qualificagao atinentes a area de atuacdo na 02
contratacao de até 40 horas

08 |Cursos de qualificagdo atinentes a area de atuagcido na 03
contratacdo de 41 a 80 horas

09 |Cursos de qualificacdo atinentes a area de atuacdo na 04
contratagdo com mais de 81 horas

10 |Encontros, Seminarios, Simpdsios e/ou similares de qualquer nivel, 01
porém relacionados ao cargo ou que reflete o aprimoramento
profissional ou intelectual

6.3 - A ordem de classificacao na selecio sera através do maior niumero de pontos
obtidos pelo candidato, a qual sera avaliada de conformidade com os itens acima
mencionados.

6.4 - A documentacdo comprobatdria (cépias xerograficas) devera ser numerada e
ordenada por ano de atividade.

6.5 - Os documentos comprobatoérios deverdo dar entrada no mesmo local das
inscricdes e juntamente com o pedido de inscrigdo e com a Relagdo deTitulos.

6.6 - Os certificados e titulos somente terdo validade os que forem anterior a
abertura deste edital.

6.7 - Toda documentacao devera ser colocada em envelope pelo candidato, e
entregue no prazo firmado.

6.8 - O envelope devera conter 0 n° da inscricao do candidato, nome e o cargo
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conforme ficha de inscricéo.

6.9 - Apds entregar o envelope o candidato devera assinar a lista de entrega que
sera a propria ficha de inscricdo e a Relacdo de Titulos a qual servira de comprovacgdo dos
titulos apresentados.

Z-VALIDADE

7.1 - O prazo de validade da Selecdo serd de até 01 (um) ano, a contar da
publicagéo da homologacéo dos resultados, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

7.1.1 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagéo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8 - ORDEM DE SELECAQ

8.1 - Serdo considerados selecionados, para as vagas reservas a contratagdes
emergénciais, todos os candidatos que participarem da prova de titulos, porem ordenados
pela ordem natural dos resultados auferidos.

8.2 - Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das
condi¢bes necessarias ao preenchimento da vaga.

8.3 - A convocagao do candidato classificado ser4 realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

8.4 - Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo
atendimentodas condiges exigidas para a contratagcdo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.

2 -DIVULGACAQ

9.1 - A divulgacéo oficial de todas as informagdes referentes a esta selecéo dar-se-
a através de publicagéo no sagudo da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal) e na pagina do
Municipio junto a Rede Mundial de Computadores - Internet, no enderego:
http://www.ibiaca.rs.gov.br/ onde normalmente sdo publicados os atos oficiais do Municipio.

10 - DISPOSICOES GERAIS
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10.1 - Terminada a avaliagdo dos titulos, serdo as notas publicadas através de
Edital de Resultados.

10.2 - No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicagdo referida no artigo anterior,
podera o candidato requerer a comissio de selecdo, a revisdo das notas atribuidas aos
titulos.

10.3 - O recurso previsto neste artigo podera ser interposto até o primeiro dia util
apos a publicagdo do respectivo edital (publicacao no Atrio Municipal), bem como no site oficial
da Prefeitura Municipal de Ibiaga e no tera efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos e pedidos de revisdo devera constar justificativa
pormenorizada, sendo liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que
se baseiem em razdes subjetivas.

10.5 - Apbs a publicagdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de
contratagdo, mediante autorizagéo especifica, as mesmas ocorrerdo rigorosamente & ordem
de classificagéo.

10.6-A inscrigéo do candidato implicard, por parte do candidato, o conhecimento dos
termos deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condicdes neles estabelecidas para este
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo emergencial.

10.7 - Na hipétese de igualdade de pontos na nota obtida na Prova de Titulos, seréo
utilizados, sucessivamente os critérios de desempate para fins de classificagado, a seguir
especificados:

a) ldade mais elevada dos candidatos com 60 (sessenta) anos ou acima, nos termos do
paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal N° 10.741/2003, na data do encerramento das
inscrigbes;

b) Candidatos que apresentarem maior pontuagao no item pés graduagso na area da salide;
c) Candidatos que apresentarem maior pontuago no item graduacdo na area da saulde;
d) Sorteio Publico, com comunicagéo aos interessados com antecedéncia minima de dois
dias Uteis antecedentes a sua realizacéo.

10.8 - Os candidatos deverdo comunicar a Prefeitura Municipal qualquer mudanca
de endereco, sob pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta
selecéo.

10.9 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informagdes prestadas pelo
candidato, mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado da seleco, este sera eliminado,
sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrico;

10.10 - Este processo seletivo simplificado destina-se, Unica e exclusivamente, ao
preenchimento de vagas que vierem a ocorrer na Estrutura Administrativa e que ser&o
preenchidas mediante contratagbes emergenciais, nos termos da lei prevista no presente
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edital, ou novas leis editadas neste sentido.

10.11 - Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

10.12 - O cronograma da selegdo obedecera aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO
Inscricdo e Entrega de Titulos 13/04/2022 até 20/04/2022
Publicagao da relago dos candidatos com 25/04/2022
inscricdes homologadas
Prazo para candidatos com inscricées nao 26/04/2022
homologadas interporem recursos
Publicacéo do edital de Homologacao Final das Inscrigbes 28/04/2022
Resultado 29/04/2022
Prazo para apresentacdo de Recurso (revisdo de notas) 02/05/2022
Resultado Final 04/05/2022

10.13 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante
convocagéo da Comisséo de Selegso.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA,
aos doze dias do més/de abrit de 2022

ISSES CECCHIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA

FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO 004/2022

NOME:
CARGO PRETENDIDO:

DATA DE NASCIMENTO: / /
NATURALIDADE:

CPF RG:
ENDERECO:

TELEFONE:

ESCOLARIDADE:
EXERCE OUTRA FUNGAO PUBLICA:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: () NAO () SIM

DATA DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA
CANDIDATO:
CARGO:

N° | Descricao dos titulos Ano do Evento Carga Horaria

Assinatura do Candidato ’D
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 004/2022

COMPROVANTE DE INSCRICAO NUMERO

CARGO

DATA / /2022

NOME DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 004/2022

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NUMERO

CARGO

DATA / /2022

NOME DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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ANEXO IV
EXTRATO PARA PUBLICAGAO
EDITAL N° 004/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2022

O Prefeito de Ibiaga, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais, e de acordo com o art. 37, inciso IX, da Constituigao da Republica, e arts. 193 a 198
da Lei Municipal n.° 1419, de 25 de setembro de 2018 e amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n.° 1610 de 08 de margo de
2022, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, que estarao abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado n® 004/2022, destinado ao preenchimento
de vaga em carater temporario e excepcional interesse publico para Agente de Combate a
Endemias e Agente Comunitario de Satde, conforme especificado abaixo, regido pelas
disposicdes da legislagio aplicavel e de acordo com as normas nele estabelecidas.

INSCRICOES

As inscricbes para o processo seletivo de contratagdo temporaria serdo realizadas a partir do
dia 13 de abril de 2022 até o dia 20 de abril de 2022, no horario das 08h30min as 11h30min
e das 13h30min as 17h, junto a Secretaria Municipal de Administracéo, Finangas e
Planejamento, na Prefeitura Municipal de Ibiaga, na Rua do Interventor, n° 510, Centro, Ibiaca
-RS.

O edital completo e outras informagdes podem ser obtidos na Secretaria Municipal de
Administrac@o, Financas e Planejamento, pelo fone (54) 3374-1177 ou no site da Prefeitura
Municipal de Ibiaga RS.

Ibiaga - RS, 12 de abril de 2022.

ULISSES CECCHIN
Prefeito Municipal de Ibiaca
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
EMERGENCIAL 004/2022

FICHA DE AVALIACAO DE TiTULOS

Nome: Inscrigao:

Cargo:

A selegdo para o cargo sera realizada através de prova de titulos, com
avaliacdo dos titulos emitidos até a data da publicacdo do presente processo seletivo.

A ordem de classificacdo na sele¢do sera através do maior nimero de pontos
obtidos pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade
com a seguinte grade de avaliagao/valorizagao dos titulos.

N° ~ Descrigao dos itens Passiveis de
A L ___ Pontuagio i 4
01 |Pos-Graduagdo em nivel de aperfeicoamento ou 20
especializagdo, na area de saude.
02 | Cursando ou concluido Nivel superior, area de salde 158
03 | Cursando ou concluido curso técnico na area de saude 12
04 | Realizagao de cursos de Formagao de Agentes Comunitarios 10
de

Salde ou de Agente de Combate Endemias com carga horaria
de mais de 70 horas

05 | Realizacdo de cursos de Formacao de Agentes Comunitarios de 05
Saude ou de Agente de Combate Endemias com carga horaria
de até 6 9 horas

06 |Experiéncia comprovada na fungdo de Agente de Combate a 03
Endemias, Agente Comunitario de Saude ou cargo similar,
mediante apresentagdo de certiddo emitida pelo 6rgéo
competente ou registro profissional (carteira de trabalho) — por
ano de trabalho

07 |Cursos de qualificagdo atinentes a area de atuagdo na 02
contratacdo de até 40 horas

08 |Cursos de qualificagdo atinentes a area de atuagdo na 03
contratacéo de 41 a 80 horas

09 |Cursos de qualificagdo atinentes a area de atuagéo na 04
contratagdo com mais de 81 horas

10 | Encontros, Seminarios, Simpédsios e/ou similares de qualquer 01
nivel, porém relacionados ao cargo ou que reflete o
aprimoramento profissional ou intelectual
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Prefeitura Municipal de Ibiaca 1
Estado do Rio Grande do Sul

Todos os titulos sem comprovagao nao serao pontuados.

Somente seré&o pontuados titulos previstos nesta grade de pontuacéo.

Trabalhos e artigos, ou assemelhados, com o mesmo contetdo, somente serdo
pontuados uma vez.

A defini¢ao de carga horaria devera ser especificada em hora/aula ou hora atividade.

Titulos com carga horaria especificada em dias serao pontuados para cada dia o
numero de 04 horas/aula (atividade).

Todos os cursos, seminarios, etc., devem ter relagédo com o cargo em gque se esta
habilitando.

Certificados ndo condizentes com o curso ou com as especificacées da grade de
pontuagéo, ndo serdo pontuadas.

Somente serdo pontuados certificados que apresentarem registro, bem como
certificados emitidos pela internet com assinatura eletrénica, se estes apresentarem
possibilidade de assinatura eletrénica.
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